REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE DE VESPASIANO CORREA
VESPASIANO CORREA /2008
Prezados conselheiros,

Aproveitando a  oportunidade de saudd-los com os meus mais escolhidos votos de um espirito
democritico na luta para conquistarmos espacos na satide deste pais transformando o SUS (Sistema Unico de Satide) na mais
forte arma para atingirmos aqueles que ndo acreditam numa satide publica, gratuita e competente.

E importante, entretanto, lembrarmos que desde a fundacio deste conselho pela lei municipal N° 243/99 e
reformulado atualmente pela lei municipal N° 790/2007 adequando legitimamente este 6rgdo colegiado que é um dos mecanismos
constitucionais indiscutiveis na defesa dos direitos da saide dos usudrios deste querido municipio.

Como médico, que testemunhamos desde a emancipacdo de Vespasiano Corréa até a fundacdo deste
conselho municipal fomos juntos com os senhores conselheiros, também batalhadores inconteste da saidde publica, mas
sabedores, mercé de opinides minoritdrias , que avangos devem ser ainda feitos para ndo cairmos na terrivel armadilha
assistencialista que tem indiscutivelmente um viés eleitoreiro , nem sempre , senhores conselheiros ,premiando a ja esquecida
triade e maxima da satide publica que sdo o vinculo, a promogao e a prevencdo da saide dos usudrio dentro dos servicos médicos
brasileiros, quica vespasianenses. Para tanto, senhores conselheiros, urge que tenhamos acesso gratuitamente a informagao para as
dificuldades de realizacdo de cirurgias ,internacdes e exames de alta complexidade sem estarmos a mercé de uma politica
publica de satide que visa, na maioria das vezes, o fim tnico do favorecimento de poucos . Para que o SUS que é o sistema de
saide que atende bem ou mal 80% da populacdo brasileira possa ser melhorado e polido nas suas imperfei¢des. Para que
transformemo-lo forte e nos sintamos orgulhosos de usar a satde publica deste pais. Existe, senhores conselheiros, um mecanismo
criado pela Constituicio Federal de 1988 na sua Lei Federal 8142/90 que é o Conselho de satide do seu municipio e a tdo
“esquecida” Conferéncia de Saide Municipal. Senhores conselheiros, sem o democratico aval desses 6rgdos para a criacdo de
novas politicas publicas de saide nenhum gestor poderd jactar-se de ter administrado a saide do seu municipio democritica e
transparentemente. Portanto, senhor conselheiro, participe das reunides ordindrias, exija informacdes da saide do seu municipio
para  Mesa Diretora do seu Conselho Municipal, pois do contrdrio, sorrateiramente a sua falta de informacdo poderd
testemunhar, com vossa senhoria alijada de ser o ator principal do processo, a implantacdo de “festejados” e ‘“‘desnecessdrios
programas de satide sem o vosso aval prévio , e tristemente muitas vezes ndo correspondendo ao constructo das necessidades
mais prementes da populacdo.Caso, senhor conselheiro, vocé€ ndo estiver também atento, alijado do processo de discussdo, quer
por omissdo ou falta de informacdo, inexoravelmente estard se comprometendo com o enferrujado processo do continuismo
assistencialista da sadde publica. Por isso vocé deve comparecer as reunides do conselho municipal ji que vocé € o legitimo
representante da sua entidade e certamente dos interesses maiores da sua comunidade. Participe, senhor conselheiro, das
reunides, opine, pergunte, e elegantemente se tiver que discordar também o faca. Deixe de lado querelas pessoais que sdo meras
quimeras da ignorancia.Caso ndo for atendido pelo conselho, que tem na sua plendria e na mesa diretora sua autoridade maxima,
entdo denuncie, pleiteie, argua, mas ndo se cale. O muro de Berlim j4 caiu hd muitos anos e ficar em cima dele ndo é papel digno
de um conselheiro municipal tampouco de um soldado da satdde. S assim, senhores conselheiros, nés estaremos trabalhando
para melhorar o SUS no nosso municipio, na nossa regido, no nosso estadoe no nosso querido pais, transformando o acesso a
saide num sistema democrético e legitimando plenamente nosso papel constitucional de extrema relevancia publica.

Carlos Augusto Barreto de Oliveira, MD
Presidente do Conselho Municipal de Vespasiano Correa

Vespasiano Correa 05 de marco de 2008.

Capitulo I — Da Finalidade e Abrangéncia

Art. 1° O presente Regimento tem por finalidade deliberar, assessorar, acompanhar, avaliar, fiscalizar, normatizar e
formular a politica municipal de satde; fornecer assessoria a Secretaria Municipal de Saide de Vespasiano Corréa.

Art. 2° O Conselho Municipal de Satide é o 6rgao deliberativo e de permanente discussdo das questdes de saide do
municipio, resguardadas as atribuicdes do CORESVAT (Conselho Regional de Saide do Vale Taquari), CES (Conselho Estadual
de Saude) e CNS (Conselho Nacional de Saude).

Art. 3° O Conselho Municipal Satide tem por finalidade representar o municipio de Vespasiano Corréa junto ao
CORESVAT e CES e CNS.

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude atua no municipio de Vespasiano Correa na drea de abrangéncia da sua
Coordenadoria Regional de Saude.

Capitulo IT — Da Competéncia e Principios



Art. 5° A atuag@o do Conselho Municipal de Satde orienta-se pelos principios estabelecidos pela legislagdo da saude
(Estadual e Federal), sendo os seguintes:
I — A universalizacdo e garantia de acesso igualitario aos servigos de satude a toda a populagao;

II — A priorizacdo do setor publico;

IIT — A hierarquizacdo e regionalizacdo dos servicos, sendo que o setor publico serd prioritdrio e o setor privado
complementar e ligado técnica e funcionalmente ao primeiro;

IV — Estimulacdo da politica de recursos humanos para o setor de satide de tal forma a contemplar cargos e carreiras,
capacitacdo e reciclagem profissional, estimulo ao tempo integral, a dedicagc@o exclusiva, isonomia salarial e ingresso no sistema
conforme as disposicdes da lei;

V — A avaliagdo e adequag@o do SUS a nivel municipal.

VI - Promover a ampla descentraliza¢do das agdes e servicos de satide, bem como dos recursos financeiros;

VII — Apreciar e aprovar previamente convénios e termos aditivos a serem firmados pela Secretaria Municipal de Sadde
de Vespasiano Corréa;

VIII - Auxiliar na formulacio de estratégias e no controle da execucdo da Politica Municipal de Satide;

IX — Avaliar as unidades do setor privado prestador de servicos de satide que serdo contratados para atuarem de forma
complementar no SUS, bem como acompanhar, controlar, e fiscalizar a atuagdo das mesmas no municipio de Vespasiano Correa;

X — Definir critérios para celebra¢do de contratos entre o setor publico e entidades privadas, no que tange prestacdo de
Servigos;

XI — Apreciar e aprovar os relatérios de gestdo do SUS, apresentados pela Secretaria Municipal de Saide de Vespasiano
Correa;

XII — Apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas setoriais de satide, bem como acompanhar e fiscalizar sua
implantacdo;

XIII — Outras atribui¢des, definidas e asseguradas em atos complementares ou portarias, baixadas pelo Ministério da
Satude, SES (Secretaria Estadual de Saude), SMS (Secretaria Municipal de Saidde), CORESVAT e CES que se referem a

operacionalidade e gestdo do SUS;

XIV — Planejar, fiscalizar, coordenar, acompanhar, avaliar e deliberar sobre os servigos e acdes de saide de cardter
municipal;

XV — Estimular a organizacdo e o efetivo funcionamento do Conselho Municipal de Satde;

XVI - Propor, acompanhar e avaliar a programacgio e a orcamentacdo do Sistema Municipal de Saide de Vespasiano
Corréa.

XVII — Participar e promover a articulagdo de esforcos entre as diversas instituicdes publicas, entidades privadas e
organizagdes da sociedade civil, com o intuito de concentrar recursos e atividades na area da satide;

XVIII - Deliberar, em cardter normativo, sobre assunto controverso no que concerne a saide do municipio;

XIX — ter igual acesso a todas as informagdes de cardter técnico-financeiro, orcamentario e operacional, sobre recursos
humanos, convénios, contratos e termos que digam respeito a estrutura e funcionamento dos 6rgios integrantes do SUS no
municipio de Vespasiano Correa;

XX —incentivar e participar da realizacdo de estudos e pesquisas na drea de sauide;

XXI — convidar para participar de suas reunides e atividades, quando julgar oportuno, técnicos, representantes de
entidades publicas e ou privadas e da sociedade civil organizada, desde que diretamente envolvidos nos assuntos que estiverem

sendo discutidos;

XXII — convocar e organizar conferéncias municipais de satide;



XXIII — gestionar, junto a Coordenadoria de Saide do seu municipio e aos governos Estadual e Federal, o cumprimento
dos contratos da parte financeira, no que se refere ao repasse de verbas ao municipio de Vespasiano Correa.

Capitulo III — Da composic¢ao e organizacio

Art. 6° O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VESPASIANO CORREA ser4 composto por entidades ou setores
com representatividade de cardter municipal.

Art. 7° A representacdo serd paritdria entre os usudrios, drea governamental, trabalhadores, profissionais da saide e
prestadores de servigos publicos e privados;

Art. 8° O Conselho Municipal de Satdde serd constituido pelos seguintes 6rgaos:
a) Plenario;

b) Mesa diretora;

c) Comissdes especiais;

d) Comissao de fiscalizacio;

e) Comissdo técnica;

f)  Secretaria-executiva

Art. 9° O Conselho Municipal de Saide terd a seguinte constitui¢do:

I — Area da sociedade civil organizada:

Cadeira 1: Representante do sindicato ou organizagdes ou associacdes de trabalhadores rurais de Vespasiano -1
Suplente: representante do sindicato ou organizacdes ou associa¢des de trabalhadores rurais de Vespasiano Corréa:
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS

Cadeira 2: Entidade representativa da associa¢do de trabalhadores na drea do comércio rural ou implementos agricolas.-1
Suplente: entidade representativa da associa¢dio de trabalhadores na drea do comércio rural ou implementos agricolas:

APSAT

Cadeira 3: Entidade representativa dos representantes das entidades religiosas do municipio.- 1 Suplente: entidade
representativa dos representantes das entidades religiosas do municipio: CONSELHO PAROQUIAL

Cadeira 4: Representante dos pais de alunos das escolas municipal ou estadual do municipio de Vespasiano Correa.-1
Suplente: representantes dos pais de alunos das escolas municipal ou estadual do municipio de Vespasiano Corréa: CPM

Cadeira 5: Representantes de associacOes femininas com sede na zona urbana. 1 e Suplente: representantes das
associagdes femininas com sede na zona urbana: ASSOCIACAO SANT’ANA

Cadeira 6: Representante dos clubes de mdes com sede na zona urbana. 1 e Suplente: representante dos clubes de maes
com sede na zona urbana: CLUBE DE MAES RENASCER

Cadeira 7: Representantes de associagdes femininas com sede na zona rural-1 e  Suplente: representantes das
associagdes femininas com sede na zona rural: CLUBE DE MAES FERNANDO ABBOT (UNIDOS PELA AMIZADE)

Cadeira 8: Representante das Associacdes ou organiza¢des da industria e comércio de Vespasiano Correa -
Suplente: representantes das Associagcdes ou organizagdes da industria e comercio de Vespasiano Correa ACIVEC

Cadeira 9: Representante das Associa¢des ou organizacdes da terceira idade ou movimentos culturais do municipio de
Vespasiano Correa . — 1 e Suplente: representante das associacdes ou organizagdes da terceira idade ou movimentos
culturais Vespasiano Correa ; CLUBE DA TERCEIRA IDADE
TOTAL CADEIRAS: 09 cadeiras
II - Area Governamental:
Cadeiral0: SECRETARIA DE EDUCACAO 1 e Suplente: Secretaria de Educagio
Cadeirall: SECRETARIA DE OBRAS - 1 e Suplente: Secretaria de Educagdo
Cadeiral2: SECRETARIA DE SAUDE.- 1 e Suplente: Secretaria de Satide

Cadeiral3: SECRETARIA DE AGRICULTURA.-1e Suplente: Secretaria da Agricultura



TOTAL CADEIRAS: 04 cadeiras

III — Area dos Trabalhadores em Satide:

Cadeira 14: Representantes dos médicos da UBS do municipio-1 e Suplente: representantes dos médicos veterinarios
do municipio.

Cadeira 15: Representantes dos psicdlogos da UBS do municipio-1 e Suplente: representantes dos ACD de
Vespasiano Correa.

Cadeira 16: Representantes dos enfermeiros da UBS do municipio.-1 Suplente:representante dos técnicos de
enfermagem da UBS do municipio .

Cadeira 17: Representantes dos odontélogos da UBS do municipio.-1 Suplente: representantes dos agentes comunitdrios
do municipio de Vespasiano Correa

TOTAL CADEIRAS: 04 cadeiras
IV — Area dos prestadores de servico na satde :

Cadeira 18: Associagdo riograndense do empreendimento de assisténcia técnica -1 e 1 Suplente: representante da
associagdo riograndense do empreendimento de assisténcia técnica: EMATER .

TOTAL CADEIRAS: 01 cadeira.

Assim o Conselho Municipal de Vespasiano Correa fica constituido com esta nova adequacdo com 09 cadeiras de
usuarios e 09 cadeiras do segmento governamental e trabalhadores de satide e prestadores de servico em satide como prega
a norma resolutiva 333/2003

SECAO I - DO PLENARIO

Art. 10°. O Plendrio do Conselho municipal de Sadde é o seu 6rgdo maximo, constituido por conselheiros titulares e
respectivos suplentes, representantes de 6rgdos e entidades da drea governamental, dos prestadores de servigo de satide , dos
trabalhadores e profissionais de satde e da sociedade civil organizada.

Pardgrafo 1°: A ampliacdo ou qualquer outra alterago na composi¢@o plendria do Conselho Municipal de Satide devera
ser previamente deliberada pelo plendrio, com aprovacao de 2/3 de seus integrantes, para a posterior regulamentacao.

Art. 11°: Os conselheiros representantes — titulares e suplentes — serdo nomeados pelo prefeito municipal para um
mandato de dois anos, mediante indica¢do formal dos respectivos 6rgdos e entidades que representarem.

Parédgrafo 1°: No vacuo do tempo da indicacdo dos conselheiros a nomeacao em didrio oficial, a posse dos conselheiros se
dard mediante registro em ata e resolugdo do Conselho Municipal Satde.

Pardgrafo 2°: A substituicdo do conselheiro titular ou suplente sempre que entendido necessdrio pelo 6rgdo ou pela
entidade representada também se procedera nos termos do caput deste artigo e paragrafo 1°.

Pardgrafo 3°: No caso de afastamento temporario ou definitivo do titular, automaticamente assumird o suplente, com direito
a voto, resguardados os cargos eletivos da Mesa Diretora e Comissdes.

Paragrafo 4°: Os membros suplentes terdo assegurado o direito de voz nas reunides, mesmo na presenca dos titulares.

Art. 12° os conselheiros do Conselho Municipal de Sadde perderdo representagdo no plendrio do 6rgido nos seguintes
casos:

a) Superveniéncia de causa de que resulte sua desvinculacio do 6rgio ou entidade que representar junto ao plendrio do
Conselho Municipal de Satde.

b) Afastamento da regido por periodo igual ou superior a 6 meses ressalvado fato em que o afastamento seja motivado
para exercer delegacdo de interesse do proprio conselho, aprovado por deliberag@o plendria do mesmo.



c) Por mais de 04 faltas consecutivas ou intercaladas justificadas e /ou 03 faltas consecutivas e /ou intercaladas ndo
justificadas.Os representantes que ndo atenderem este dispositivo serdo substituidos por outros da mesma instituicdo
indicados oficialmente através de oficio num prazo de 30 dias.

Art. 13° O conselheiro do Conselho Municipal de Saude, candidato a cargo eletivo nas esferas federal, estadual e
municipal deverd, obrigatoriamente, licenciar-se de sua representagdo no 6rgdo Conselho Municipal de Satde, no espaco de tempo
previsto na legislacao pertinente.

Art. 14° Os 6rgios e entidades que desejarem integrar o Conselho Municipal de Saide deverdo encaminhar solicitacdo
escrita a mesa diretora do 6rgdo, para os encaminhamentos cabiveis e deliberagdo do plendrio.

Art. 15° O 6rgdo ou entidade que ndo se fizer representar em trés reunides plendrias consecutivas ou a seis intercaladas no
periodo de um ano, serd substituida por entidades que solicitarem assento no Conselho Municipal de Satdde.

Pardgrafo tnico: a mesa diretora do Conselho Municipal de Saide de Vespasiano Corréa deverd controlar os indices de
presenca dos conselheiros, comunicando as entidades ou setores as auséncias ndo justificadas de seus representantes.

Art. 16° Compete aos conselheiros integrantes da plendria:

a) Comparecer as reunides ordindrias e extraordindrias, justificando previamente as faltas que ocorrerem;

b) Requerer, justificadamente, que constem em pauta assuntos que devam ser objeto de discussdo e deliberacdo do
Conselho Municipal de Satide como a preferéncia para exame de matéria urgente;

c) Representar o Conselho Municipal Satide quando designado por seu plendrio ou mesa diretora;

d) Requerer a convocacdo de reunides extraordindrias do plendrio e mesa diretora, para discussdo e deliberacdo de
assuntos urgentes e prioritarios;

e) Apresentar projetos de resolugdo e formular mogdes e proposi¢des no ambito de competéncia do Conselho
Municipal de Sadde;

f) Solicitar diligencia em processos que no seu entendimento ndo estejam suficientemente instruidos;

g) Propor alteracdes parciais ou total deste regimento interno;

h) Exercer outras atribuicdes e atividades inerentes a sua fung@o de participante do Conselho Municipal de Satude;

i)  Votar e ser votado para integrar os 6rgdos dirigentes do Conselho Municipal de Satde

SECAO II - DA MESA DIRETORA

Art. 17° As atividades do Conselho Municipal de Sadde serdo administradas por uma mesa diretora composta
paritariamente de 04 conselheiros titulares.

Pardgrafo 1°: A mesa diretora do Conselho Municipal de Sadde serd formada pelos cargos de presidente, vice-presidente,
secretdrio e tesoureiro.

Pardgrafo 2°: as competéncias dos integrantes da mesa diretora serdo aprovadas pelo plendrio, por proposta da mesa
diretora.

Art. 18° A mesa diretora serd eleita pelo plendrio para um periodo de 02 anos, através de voto aberto e com
proporcionalidade direta, garantida a paridade.

Parédgrafo 1°: os eventos eleitorais serdo conduzidos por uma comissdo eleitoral cujos membros ndo poderdo fazer parte
das partes concorrentes.

Pardgrafo 2°: por proposta da comissdo eleitoral caberd ao plendrio deliberar sobre o regulamento eleitoral.

Pardgrafo 3°: A Mesa Diretora tem garantida seus cargos eletivos e na vacancia ou rentncia de alguns de seus membros
ndo podera ser feito eleicdo para tal situacdo e sé poderd fazé-la de dois em dois anos conforme artigo 18°.

Art. 19° a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satide terd as seguintes atribuicdes:

a) Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do plendrio e o presente regimento interno;

b) Organizar a pauta das reunides plendrias do Conselho Municipal de Satde, bem como elaborar a ata das mesmas;

¢) Convocar e dirigir as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho Municipal de Sadde

d) Promover a implementacdo administrativa, econdmico-financeira e técnica-operacional do Conselho Municipal de
Saude;

e) Dar amplo conhecimento publico de todas as atividades e delibera¢des do Conselho Municipal;

f) Representar diretamente ou por delegacdo o Conselho Municipal de Satude



Pardgrafo 1°: Cabe ao secretdrio executivo assessorar a mesa diretora no desempenho de suas funcdes, garantindo a
normatividade dos trabalhos.

Pardgrafo 2°: O secretdrio executivo é cargo ndo remunerado, desempenhado por servidor do municipio indicado para
a funcio pela Secretaria de Saide de Vespasiano Correa ou Gestor Municipal.

Art. 20° A Mesa Diretora podera ser destituida pelo plendrio quando a atuacdo da mesma for considerada prejudicial aos
interesses do Conselho Municipal de Sadde, comprovada por parecer de comissdo especial constituida pelo plendrio para tal
finalidade e por aprovacdo de 2/3 da plendria do Conselho Municipal de Satude.

Parédgrafo dnico: a comiss@o especial de que trata este artigo, deverd conceder aos integrantes da Mesa Diretora ampla
oportunidade de defesa.

SECAO III - DA COMISSAO TECNICA

Art. 21° O Conselho Municipal de Saide manterd um carater permanente uma comissdo técnica integrada por
conselheiros, que desenvolvera assuntos e estudos técnicos para o Conselho Municipal de Satide , especialmente a mesa diretora.

Art. 22° A Comissdo Técnica compete:

a) Examinar, orientar e apresentar parecer técnico aos assuntos pertinentes encaminhados ao Conselho Municipal de
Saude ;

b) Desenvolver estudos com vista a elaboracdo de planos e projetos relativos a politica municipal de saide, quando

solicitado pelos 6rgdos do Conselho Municipal de Saude .

Art. 23° Para desempenhar suas fun¢des o Conselho Municipal de Satde , através de sua Comissao Técnica devera ter
acesso a dados das institui¢cdes integrantes do Sistema Unico de Satde.

SECAO IV - DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 24° para cumprir suas atividades e atribui¢des especificas, poderd o plendrio do Conselho Municipal de Satde, por
iniciativa prépria ou proposta de sua mesa diretora constituir comissdes especiais, em cardter permanente ou temporario.

Paragrafo tinico: as comissdes especiais deverdo ser integradas exclusivamente por conselheiros do Conselho Municipal
de Satide, e guardar paridade estabelecida no art. 7° do presente regimento interno.

SECAO V - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO

Art. 25° O Conselho Municipal de Saide manterd, em carater permanente, uma Comissdo de Fiscalizacdo integrada
exclusivamente por conselheiros com a finalidade de articular o processo de fiscalizacdo do SUS.

Art. 26° A Comissdo de Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Sadde terd por objetivo principal proceder ao exame e
ao acompanhamento das acdes e servicos desempenhados e mantidos diretamente, ou através de convénios e contratos pelo SUS e
Secretaria Municipal de Saide de Vespasiano Corréa.

Art. 27° as atividades da Comissado Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Satide serdo dirigidas, fundamentalmente, a
efetiva constatacdo do adequado atendimento e a populagdo usudria do SUS em nivel municipal e regional.

Art. 28° A Comissdo de Fiscalizacdo do Conselho Municipal de Satdde, para o perfeito cumprimento de suas atribuicdes,
deverd contar com a infra-estrutura operacional através do gestor municipal do SUS.

Art. 29° a Comissao de Fiscalizagdo do Conselho Municipal de Satide deverd desenvolver suas atribuicdes de acordo
com o regimento interno especifico a ser aprovado pelo plendrio, por proposta da mesa diretora.

CAPITULO IV - DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 30° O plendrio do Conselho Municipal de Satde reunir-se-4 em sessdo ordindria mensal, por convocacdo de sua
Mesa Diretora e, extraordinariamente, como forma regimental.

Pardgrafo 1°: O plendrio do Conselho Municipal de Saide reunir-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca minima
de 50% dos conselheiros e, em 2* convocacao, ap6s 20 minutos, com a presenga minima de 1/3 dos conselheiros com direito a voz.



Pardgrafo 2°: as reunides plendrias do Conselho Municipal de Satide serdo dirigidas por sua Mesa Diretora, devendo os
participantes assinarem o livro de presencas.

Art. 31° A programacio semestral das reunides ordindrias do Conselho Municipal de Satude serd aprovada pelo plendrio,
por proposta da Mesa Diretora.

Art. 32° As reunides plendrias do Conselho Municipal de Satide serdo abertas a todos os interessados nos assuntos do
SUS.

Paragrafo tnico: O plendrio do Conselho Municipal de Satde devera realizar reunides reservadas, desde que solicitadas
por qualquer um de seus conselheiros e aprovados por 2/3 dos presentes com direito a voto.

Art. 33° O direito a voto nas reunides plendrias do Conselho Municipal de Sadde ¢ individual e intransferivel, ndo
podendo ser exercido cumulativamente nem por procuragdo, sob nenhuma hipétese.

Art. 34° As reunides plendrias serdo devidamente registradas em ata, a qual serd lida e aprovada na reunido plendria
subseqiiente, devendo constar as posi¢cdes majoritdrias e minoritarias das delibera¢des, com seus respectivos votantes.

Art. 35° As reunides ordindrias do Conselho Municipal de Saide obedecerdo a seguinte ordem:
a) Abertura e verificacdo do nimero de conselheiros presentes com direito a voto.
Parédgrafo tnico: leitura, discussio e aprovacdo da ata da reunido anterior, previamente disponibilizada aos conselheiros.
b)Leitura do expediente, comunicacdes, requerimentos, mog¢des, indicacdes e proposi¢des;
Distribuicdo, entre os conselheiros, de processos e/ou expedientes, para elaboracdo dos respectivos pareceres.
c)Discussdo e deliberacio plendria sobre a matéria em pauta.
d)Indica¢do de pauta para a reunidio subseqiiente e,
e)Assuntos gerais.

Pardgrafo 1°: os membros integrantes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser informados dos assuntos da ordem
do dia com antecedéncia minima de 5 dias tteis da respectiva reunido plendria.

Parédgrafo 2°: por deliberagdo da maioria simples de conselheiros, o plendrio poderd apreciar e deliberar sobre matéria
extra da ordem do dia, desde que justificado a urgéncia e/ou relevancia da matéria.

Art. 36° o plendrio do Conselho Municipal de Saide reunir-se-4 extraordinariamente para tratar de matérias especiais e
de urgéncia, quando houver:

a) Convocacdo formal de 1/3 dos conselheiros titulares ou suplentes em exercicio;

b) Convocacdo formal da Mesa Diretora.

¢) Solicitacdo formal por parte da Secretaria de Satide do municipio de Vespasiano Corréa..

Art. 37° as reunides ordindrias do Conselho Municipal de Saide somente serdo desconvocadas antecipadamente por
motivos relevantes e por determinag¢do da maioria dos conselheiros integrantes da Mesa Diretora e, no ato de sua realizacdo por
deliberacao expressa do plendrio com maioria dos votos.

Parigrafo tinico: nos casos de desconvocag¢do das reunides plendrias do Conselho Municipal de Satide por iniciativa da
Mesa Diretora , todos os conselheiros obrigatoriamente deverd receber notificagdo antecipada da suspensdo e da nova data de
realizacdo da reunido.

Art. 38° nas reunides plendrias do Conselho Municipal de Satde, além dos conselheiros titulares e suplentes, poderdo
fazer uso da palavra representantes de orgaos, entidades e pessoas de forma individua desde que comunicado e autorizado pela
Mesa Diretora previamente.

L.

Art. 39° fica plenamente assegurado a todos conselheiros o direito de se manifestar sobre matérias em discussdao no
plendrio do Conselho Municipal de Saude, porém uma vez instalado o regime de votacdo pela Mesa Diretora a matéria ndo
podera voltar a ser discutida no seu mérito.

Art.40° As deliberacdes plendrias do Conselho Municipal de Satde serdo tomadas por votacdo, exigindo-se para a sua
aprovagdo maioria simples dos conselheiros presentes com direito a voto, sendo as votagdes procedidas sempre em aberto.

Art. 41° As deliberacdes do plendrio do Conselho Municipal de Sadde serdo consubstanciadas em resolucdes e
encaminhadas para homologacdo pela secretdria da saide de Vespasiano Corréa. .

Paragrafo 1° o prazo para homologagao serd de 30 dias.
Pardgrafo 2° em caso de ndo aprovacio e/ou homologagdo, as resolucdes retornardo ao plendrio para reexame da matéria
que precisardo para aprovagdo, da presenca minima de 50% de todos os conselheiros e do voto de 2/3 dos conselheiros presentes,



sendo este reexame da resolucdo novamente encaminhado para aprovagdo gestor municipal que deverd fazé-lo num prazo de 15
dias.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42° serd assegurado a todos os conselheiros do Conselho Municipal de Saide custeio de despesas de deslocamento
e manutencio quando no exercicio de suas funcdes pela regido do vale do taquari / estado / pais.

Art. 43° o Conselho Municipal de Saide poderd criar comissdes temdticas intersetoriais, de ambito municipal
subordinadas para fins de questdes de interesse da saide coletiva.

Pardgrafo unico: as comissdes temdticas terdo a finalidade de articular politicas e programas de interesse para a saude
cuja execugdo envolva dreas ndo compreendidas no ambito do SUS, em especial:

I — alimentac@o e nutri¢do;

II — saneamento € meio ambiente;

IIT — vigilancia sanitdria e firmaco-epidemiologia;
IV — recursos humanos;

V — ciéncia e tecnologia;

VI — saude do trabalhador;

VII — satde mental;

VIII — fototerdpicos e;

IX — agrotéxicos.

Art. 44° o Conselho Municipal de Saide deverd solicitar a colaboracdo de entidades, pessoas e/ou especialistas para
participarem da elaboracao de estudos, proferir palestras técnicas ou, ainda, prestarem esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Art. 45° o Conselho Municipal de Saude poderd recorrer os estudos técnicos indispensaveis ao correto desempenho de
suas atribui¢des especificas junto a drea publica e privada, de conformidade com a legislacdo reguladora do assunto e desde que,
no quadro de pessoal da secretaria de satide ou administragao do municipio ndo se encontre servidor com tal habilitacdo.

Art. 46° o presente regimento interno podera ser alterado, parcial ou totalmente, através de proposta expressa de qualquer
conselheiro do Conselho Municipal de Satde.

Paragrafo 1°: as propostas de alteracdo, total ou parcial, deste regimento interno deverdo ser apreciadas em reunido
extraordindria do plendrio, convocada por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias e aprovacdo de 2/3 do o plendrio com
direito a voto.

Paragrafo 2°: as propostas de altera¢do serdo encaminhadas, por escrito, com antecedéncia minima de 10 dias tteis da
reunido extraordindria, a Mesa Diretora do Conselho Municipal Saide pelo conselheiro proponente, para a adogdo das
providencias regimentais cabiveis.

Art. 47° os casos omissos deste regimento interno serdo resolvidos pelo plendrio do Conselho Municipal de Sadde, ouvida
a Mesa Diretora, por maioria dos votos.

Art. 48° este regimento interno entrard em vigor na data de sua publica¢do no didrio oficial do Municipio e sua
APROVACAO SERA FEITA PELA PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VESPASIANO
CORREA.



